
 



противоэпидемических 

мероприятий 

(термометрия) в утренний 

приём в условиях 

распространения новой 

коронавирусной инфекции 

(СОVID -19). 

окончание: 

30.09.2020 

ей модели выполнения  

противоэпидем

ических 

мероприятий 

(термометрия) 

в утренний 

приём в 

условиях 

распространен

ия новой 

коронавирусно

й инфекции 

(СОVID -19). 

менее 80% 

родителей 

9законных 

представителей) 

гигиенических 

требований во всех 

помещениях ДС с 

применением 

технологии 5S. 

2. Проведение 

оздоровительных, 

профилактических 

мероприятий в 

режиме дня с 

вовлечением 

родителей. 

противоэпидемических 

мероприятий во время 

утреннего приёма детей в 

условиях распространения 

новой коронавирусной 

инфекции (СОVID -19) в 

МБДОУ ДС № 71 

«Почемучка» 

Процессы развития. 
Креативное пространство. 

Цель Сроки Качество Затраты 
Удовлетворенно

сть 
Подпроцессы Проекты по улучшению 

 Оснащение зон РППС 

алгоритмами игровой 

деятельности в 

соответствии с 

возрастными 

индивидуальными 

особенностями детей 

начало: 

20.04.2020 

окончание: 

29.05.2020 

Поддержка и 

развитие детской 

инициативы 

1Трудозатраты 

 

1.Создание 

позитивного 

общественного 

мнения об 

образовательном 

учреждении 

2.Удовлетворены 

процессом своей 

деятельности  не 

менее 90% детей 

Разработка системы 

алгоритмов по 

организации игровой 

деятельности (на 

бумажном и 

электронном 

носителе). 

 

 

«Создание игрового 

пространства и 

руководство детской игрой 

в МБДОУ ДС № 71 

«Почемучка» 

Процесс управления. 
Работа с кадрами 

Цель Сроки Качество Затраты 
Удовлетворенно

сть 
Подпроцессы Проекты по улучшению 

Увеличение к 2019 году 

до 75% охвата педагогов, 

вовлеченных в  

инновационную 

деятельность, за счет 

создания методического 

начало: 

01.09.2018 

окончание: 

30.06.2020 

75% педагогов 

вовлеченных в 

инновационную 

деятельность 

1. 

Трудозатраты 

75% педагогов 

удовлетворены 

собственным 

уровнем 

профессиональн

ого роста 

1. Портфолио 

педагогов с учетом 

5S.  

2. Индивидуальный 

маршрут 

профессионального 

«Создание портфолио 

педагога ДОУ» 
 



кейса успешных 

педагогических практик, 

участия в конкурсах 

профессионального 

мастерства через 

создание 

индивидуального 

маршрута 

профессионального 

саморазвития педагога 

саморазвития. 

Документооборот 

Сокращение времени для 

упрощения процессов сбора, 

обработки и передачи информации 

с помощью новейших технологий 

автоматизации этих процессов.  

начало: 

02.09.2019 

окончание: 

30.06.2021 

Создание 

информаци

онной 

автоматизи

рованной 

системы 

делопроизв

одства 

1. Трудозатраты 

2. Отсутствие 

необходимого 

ПО и 

специалиста, 

владеющего ПО 

 

100% 

сотрудников, 

работающих с 

документами,  

удовлетворен

ы  

упрощением 

процессов 

сбора, 

обработки и 

передачи 

информации 

1. Использование 

электронных 

документов для 

заполнения полей 

ЭМОУ, отчетной 

документации и т.д.  

2. Ежегодное 

оформление отчетов 

(85-к и др.). 

3. Работа с входящей 

документацией (из 

управления 

образования, СОИРО 

и др.). 

 «Оптимизация процесса 

ведения и подготовки 

рабочей документации 

педагогов  МБДОУ ДС № 

71 «Почемучка» 

 

 


